Zarzadzenie Nr 17/2007
Rektora Akademii Rolniczej im. Hugona KoHataja w Krakowie
z dnia 30 maja 2007 r.

w sprawie: oceny przez studentéw zajec dyvdaktycznych oraz zasiggania opinii
absolwentow o jakosSci ksztalcenia

Na podstawie:

-) art. 66 ust. 1 i ust. 2 pkt. 3 w zwiazku z art. 13 ust 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005r.
ustawy - prawo o szkolnictwie (Dz.U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.),

-) § 11 ust 1 i ust. 3 pkt. 3 Statutu Akademii z dnia 28 kwietnia 2006 r.,

w zwigzku z:

-) Uchwalg Senatu Nr 44/2007 z dnia 25 kwietnia 2007 uchwalajacq Regulamin Studiéw,
-) Uchwala Senatu Nr 5/2007 Senatu Akademii z dnia 26 stycznia 2007r.,

-),,Uczelnianym Systemem Jako$ci Ksztalcenia” wprowadzonym Zarzadzeniem Rektora
Nr 15/2007 z dnia 30 maja 2007r.

zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
1. Ocena przez studentéw zaje¢ dydaktycznych dotyczy kazdego kursu zawartego
w programie studiéw dla danego kierunku, specjalnosci oraz typu i systemu studiéw.
Ankieta oceny kursu obowigzuje wszystkie wydzialy.

2. Na poczatku kazdego semestru dziekan/kierownik studiéw doktoranckich
przygotowuje ramowy plan przeprowadzenia ocemy zajeé dydaktycznych przez
studentéw i przekazuje go Prorektorowi ds. Nauczania do kofca paZdziernika —
w semestrze zimowym, a do 15 marca w semestrze letnim. Plan fen zawiera nazwy
Kurséw oraz liczby studentéw zapisanych na kursy w danym semestrze.

3. Kurs (z tym samym prowadzacym) podlega ocenie przynajmniej raz na trzy lata.
Ocena odbywa si¢ w ostatnich dwéoch  tygodmiach semestru na podstawie
anonimowej ankiety oceny zajeé dydaktycznych przez studentéw. W przypadku
studiéw podyplomowych i kurséw specjalistycznych ocena ma miejsce na ostatnim
zjezdzie. Zalecane arkusze ankiety oceny kursu zawiera zalacznik nr 1.

4. Arkusze ankiety oceny kursu sa rozdawane studentom, a po ich wypelnieniu —
zbierane przez osoby upowaznione przez dziekana. Wypelnione arkusze ankiety,
w zaklejonej kopercie, sa przekazywane dziekanowi. Prowadzacy zajecia nie moze
ingerowa¢ w wypelnianie ankiet, nie moze mie¢ dostgpu do wypelnionych arkuszy
przed opracowaniem wynikow ankiet.



Wypelnione arkusze ankiety oceny kursu oraz inne dane osobowe sa poufne. Dostep
do tych danych ma dziekan i osoby przez niego upowaznione. Dziekan jest
zobowigzany do poinformowania prowadzacego zajecia o wynikach ankiety w ciagu
miesigca od jej przeprowadzenia.

Absolwenci danego kierunku studiéw i studium doktoranckiego Akademii Rolniczej,
anonimowo i dobrowolnie, wyrazaja za pomoca ankiety swoja opini¢ o programie
nauczania, kadrze nauczajjcej, organizacji ksztalcenia i osiagnigtych efektach
edukacji. Zalecany wzor ankiety zawiera zalacznik nr 2.

Sondaz opinii absolwentéw powinien odbywa¢ si¢ w kazdym roku akademickim po
przeprowadzeniu egzaminéw dyplomowych, do 30 wrzesnia ostatniego roku studiow.

Za organizacj¢ oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw, sondazu opinii

absolwentéw, opracowanie wynikéw ankiet oraz za wykorzystanie wynikéw oceny
i opinii w procesie doskonalenia jakosci ksztalcenia odpowiada dziekan.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie od rozpoczecia roku akademickiego 2007/2008.

Krakéw, dnia 30 maja 2007 r.

Rektor

prof. zw. dr hab. Janusz Zmija

PG /AM

prof. dr

 EKTOR
ds. Dyd /%:uf!" udenckich

wzimierz Saady



Ocena studiowania

Zatacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Rektora Nr 17/2007
z dnia 30 maja 2007r.

Ankietanr 1

(Kwestionariusz dla studentéw AR w Krakowie oceniajacych jakos¢ zajeé¢ dydaktycznych w katedrze

— zakladzie Iub jednostkach ogdlnouczelnianych)

1. Dane o studencic

1. Kierunek studiow |

2. Specjalnode |
3. Rokstudiow [ |
4. Rodzaj studiéw: a. stagjoname [] - b. niestacjonarne
- licencjackie [
- inzynierskie [
- magisterskie ]
- uzupelniajace magisterskie [
- doktoranckie []

5. Rok akademicki l ‘

L

6. Nazwa przedmiotu l

7. Rodzaj zaje¢: - wyklad [] éwiczemia [

8. Imig i nazwisko osoby prowadzacej zajecia

Kryteria oceny

1. Atrakcyjnos¢ zajeé (rozbudzenie zainteresowania przedmiotem,
stopient wykorzystania Srodkow dydaktycznych)

2. Sprecyzowanie wymagan wobec studentdw
(warunki zaliczenia, egzaminu, zasady oceny pracy)

3. Umiejetnos¢ przekazywania wiedzy
4. Terminowos¢ i punktualno$¢ zajeé oraz wykorzystanie czasu zajeé

5. Komunikatywnos¢ pomigdzy prowadzacym a studentami

6. Liczebnoé¢ grup studenckich*

Inne (uznane za istotne)

A - ocena spelnia kryteria w stopniu wyrdzniajacym
B - ocena spelnia kryteria w stopniu bardzo dobrym
C - ocena spelnia kryteria w stopniu dobrym

D - ocena spelnia kryteria w stopniu dostatecznym
E - ocena nie spelnia kryteriow

* - dotyczy ¢wiczen




Zatacznik Nr 2 do
Zarzadzenia Rektora Nr 17 /2007
z dnia 30 maja 2007r.

Ankieta nr 2

Ocena studiowania
{Kwestionariusz dla absolwentéw AR w Krakowie do oceny kierunku studiéw)
Wypelnij wolne pola i zaznacz kwadraty z wybrana odpowiedziq

L Dane o studencie

Kierunek studiow*

7. Specjalno$é f
8. Okres studiéw od [_] do [

9. Rodzaj studiéw: a-stacjonarne [ ] b. niestacjonarne [
- licencjackie

- inzynierskie [_]
- magisterskie [}
- uzupelniajace magisterskie [ |
- doktoranckie [

. Srednia ocena ze studiow I:]

Lh

XX Organizacja studiéw
A B C D E

1. Informacja o planie i programie studiéw (katalog kurséw) f | I I i

- 2. Oferta przedmiotdw do wyboru przez studentdéw (elektywow)

3. Kolejnos¢ przedmiotow w planie studiow

4. Rownomiernosé obciazenia godzinami poszczegdlnych semestrow

5. Praca dziekanatu /sekretariatn Studium Doktoranckiego

6. Mozliwosci rozwoju i pracy w kotach naukowych

TH Zajecia dydaktyczne

1. Aktualnosé tresci kursdow | [ | [ [

2. Wielkosé grup studenckich [ [ ! I [

3. Dobér zajgc praktycznych do kierunku studiow | | I | |

IV Praca Biblioteki Gléwnej AR

1. Dostgpnos¢ literatury potrzebnej do zajeé [ f | | 1

2. Dostgpnosé do komputerowych baz danych I [ I [ [

3. Warunki pracy w czytelni | | | | |

* Stuchacze studium doktoranckiego wpisuja — studium doktoranckie



V. Wydzialowa Pracownia Komputerowa
1. Mozliwo$¢ korzystania z komputera pracowni wydziatowej
2. Jako$§¢ oprogramowania

3. Dostgp do Internetn

VI Ocena ogélna

W jakim stopniu studia w Akademii Rolniczej rozwinely w Tobie:

1. Wiedze specjalistyczna

2. Nawyk do samoksztalcenia
3. Umiejetno$é pracy w zespole
4. Umiejetnosei praktyczne

Inne (uznane za istotne)

A - ocena spelnia kryteria w stopniu wyrézniajgcym
B - ocena spehnia kryteria w stopniu bardzo dobrym
C - ocena spelnia kryteria w stopniu dobrym

D - ocena spelnia kryteria w stopniu dostatecznym
E - ocena nie spelnia kryteriow




